附件2

数字化转型公共服务载体积分制评估办法
一、总体考虑

为进一步推动我省数字化转型公共服务载体建设，强化“聚能+赋能”模式，提升服务企业转型能力，结合“工赋百景”制造业数字化转型揭榜挂帅试点项目实施，以服务企业转型实绩为导向，采取“积分制”方式，量化评估载体服务企业成效，打造既懂行业又懂数字化的专业化服务机构，有效服务我省制造业数字化转型。

二、基本原则
一是全流程数据追溯。载体需依托线上公共服务平台，确保服务企业过程中各项数据的全过程留存和追溯，有效证明服务企业过程、成效。

二是分类型量化赋分。充分考虑载体提供不同类型服务所需的时间、经济成本，以及推动企业数字化转型的实际成效，区分服务类型分别设置积分分值。

三是企业端累计积分。以单个制造业企业为积分单位，项目实施期内，该企业享受的不同服务内容累计积分，项目验收时需确保100家以上企业的积分每家企业达到60分以上。

三、服务类型及对应分值

	序号
	服务类型
	服务内容
	分值
	证明材料

	1
	评估诊断
	基于国家或省制造业数字化转型评估指标体系，面向制造业企业开展线上评估诊断。
	10
	每个企业的数字化转型评估报告

	
	
	基于国家或省制造业数字化转型评估指标体系，面向制造业企业开展线下实地评估诊断。
	30
	每个企业的数字化转型评估报告

	2
	场景体验
	依托线下服务场所搭建的各类数字化转型示范场景、体验产品、典型案例等，根据企业转型需求，针对性组织企业实际参观体验。
	20
	企业签到表、现场照片等证明材料

	3
	供需对接
	在摸清企业转型水平基础上，针对性组织数字化转型服务商与制造业企业线上或线下开展对接，实现精准供需匹配。
	30
	供需对接的企业名单、签到表、现场照片等

	4
	方案制定
	围绕企业研发设计、生产制造、经营管理、营销服务、供应链协同等各环节各领域转型需求，提供标准化技术产品和解决方案。
	15
	针对企业需求，提供的转型方案等

	
	
	围绕企业研发设计、生产制造、经营管理、营销服务、供应链协同等各环节各领域转型需求，提供针对性、定制化方案开发服务。
	30
	针对企业需求，个性化定制的转型方案等

	5
	产品测试
	为企业提供数字化技术与解决方案测试验证，促进数字化转型产品、技术在企业匹配应用
	40
	测试报告、委托测试合同

	6
	转型实施
	为企业提供实际数字化转型实施服务，部署软件系统、硬件设备，并提供后续运维服务。
	60
	实施合同、软硬件安装部署日志、实施现场照片、项目实际成效证明等

	7
	人才培训
	通过线上、线下等方式，开展技术、管理等方面人才培训，邀请行业专家或典型企业开展授课，提升企业转型意识和能力。
	30
	企业签到表、现场照片等证明材料

	8
	要素支撑
	汇聚政府、金融机构、企业、高校、科研机构、行业组织、技术专家等各方资源，促进产融产教合作，为企业转型提供要素支撑。
	30
	要素资源推送情况证明、企业采纳应用证明

	9
	生态打造
	组织企业参加各类竞赛、会议、论坛、调研等活动，促进行业交流合作。
	20
	签到表、现场照片等


四、积分要求

2026年4月左右验收时，确保服务企业不少于100家，每家企业获得不少于2种以上服务、且每家企业服务积分达到60分以上。


